
Björn Gillbergs (HS) reservation angående ärende 07 - Ks 10 mars 
  
Med tanke på kriget i Ukraina och kraftigt stigande energi- och livsmedelspriser är kommunens 
förväntade resultat för 2022 mycket osäkert. Därför bör ett extra bidrag om 1,5 MSEK till besöksnäringen 
och föreningslivet ej belasta resultatet utan tas inom av KF budgeterad ram. Se också reservationen under 
ärende 22. 
  
  
  
Björn Gillbergs (HS) reservation angående ärende 22 - Ks 10 mars 
  
En sommargåva till kommunens anställda om 1 000 kr per anställd är behjärtansvärd. Men, med tanke på 
kriget i Ukraina och kraftigt stigande energ- och livsmedelspriser är det inte lämpligt, att finansiera denna 
”gåva” om ca 2 miljoner kronor med ett förväntat budgetöverskott på ca 40 miljoner kronor. Detta 
överskott kommer att krympa väsentligt. Tillkommande, ej budgeterade, stigande energi- och 
livsmedelspriser under 2022 kan för kommunens del uppskattas till ca 10 miljoner kronor. Lägg till detta 
förväntad inflation och krav på lönemässiga kompensationer. Sommargåvan bör därför finansieras inom 
ramen för av KF antagen budget och ej med ett förväntat överskott. Sommargåvan är därutöver att 
betrakta som en löneökning. Den bör därför, inom ramen för av KF antagen budget, bli föremål för 
förhandlingar mellan berörda parter, d.v.s. kommunchefen/verksamhetschefer och fackliga 
organisationer. 

 


