
Hela Sunnes, Vänsterns, Miljöpartiets och Kristdemokraternas reservation Kf 5 
november 2018 - ärende 7 - motion ang. bristen på ledning och styrning i Sunne 
kommun 
 
Vi vidhåller, att rubricerad motion från HS borde ha bifallits. Den kan ej anses besvarad 
genom kommunstyrelsens/kommunchefens svar. I motionen hemställs att kommunen anlitar 
extern kompetens ”för att gå igenom och förbättra lednings- och styrningsfunktionerna samt 
se över tjänstemännens befattningsbeskrivningar och delegeringar”.  
 
Behovet av en sådan granskning är uppenbart bl.a. mot bakgrund av fördyrningar av olika 
byggprojekt och att hyreskontrakt ej blivit uppsagda i tid, vilket resulterat i onödiga 
hyreskostnader i miljonklassen. Lägg till detta att det i dagarna framkommit att kommunen 
under lång tid utbetalat betydande belopp mot ”luftfakturor” till vissa entreprenörer. 
 
I kommunstyrelsens/kommunchefens svar påtalas, att en konsult har anlitats för att träna 
ledningsgruppen i sina uppdrag. Ledningsgruppen och kommunikationsstrateg skall 
dessutom under hösten genomgå ”Ledningsgruppsutveckling”. Dessutom föreslås vissa 
förbättringsåtgärder ang. rapportering till kommunchefen, avstämningar mellan kommun-
chef och ledningsgruppsmedlemmar samt genomgång av KS-protokoll en gång per månad 
vid möten med ledningsgruppen. 
 
Det ovan beskrivna fyller säkerligen ett behov. Men berör inte vad som krävdes i motionen, 
d.v.s. att extern kompetens skulle anlitas ”för att för att gå igenom och förbättra lednings- 
och styrningsfunktionerna samt se över tjänstemännens befattningsbeskrivningar och 
delegeringar”.  
 
 
 


